




Potenzielle Arbeitnehmer

ARBEITSMARKT

Quellen: Arbeitslosenquote: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Juli 2017

1,897 

Mio.*

620 Tsd.*

Sachsen: 137 Tsd.

Thüringen: 

67 Tsd.



Potenzielle Arbeitnehmer

ARBEITSMARKT

Thüringen + Sachsen  = innovative, 

attraktive Wirtschaftsstandorte 

Fachkräftebedarf im gewerblich/

-technischen, ingenieurwissenschaft-

lichen und logistischen Bereich/

Pflege- und Gesundheitsbranche

Allein 2015 gab es in Sachsen rund 

30.000 gemeldete freie Arbeitsplätze!

viele Arbeitnehmer sind wechselfreudig, 

aber nicht aktiv auf der Suche

1,897 

Mio.

620 

Tsd.
67 Tsd.

137 Tsd.

Arbeitslosenquote: Statistik der Bundesagentur für Arbeit, Juli 2017



Demographische Entwicklung

ZUKUNFTSPROGNOSE

ca.43 Mio.

2017

ca. 44 Mio.
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ca.47,5 Mio.

2030

ca. 41,5 Mio.
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5,8 Mio
weniger

Quellen: Referenz aus Kirchner Mitteldeutsche Personaltagung



Demographische Entwicklung

ZUKUNFTSPROGNOSE

Problem: Geburtenrückgang und Abwanderung 

gut ausgebildeter Arbeitskräfte in die alten Bundesländer

demographisch alternde Fachkräftestruktur

2030: 5,8 Mio. Deutsche zwischen 20-65 Jahre

sind weniger auf Arbeitsmarkt

Herausforderung: Finden von qualifizierten

Arbeits- und Ausbildungskräften

Quellen: Referenz aus Kirchner Mitteldeutsche Personaltagung





Wege von Heute

Ausschreibungen via 

Stellenanzeigen (Print, Online) 

Agentur für Arbeit

Headhunter

Personalmarketing


